Sincelejo, 7 de mayo del 2026

Dra. MARIA CLAUDIA MEDINA TABOADA
Directora Seccional de la Administracion Judicial de Sincelejo.

Cordial saludo,

Por medio del presente, me permito exponer la justificacion técnica, funcional y operativa que sustenta
la necesidad de ejecutar la interventoria denominada: “Interventoria integral a las adecuaciones
locativas en la sede judicial del municipio de San Benito Abad.”

Teniendo en cuenta que la Seccional no cuenta con equipos y personal especializado para desarrollar este tipo
de actividades de mejoramiento en la infraestructura fisica, se ve en la obligacion de adelantar procesos
contractuales a través de los cuales se atiendan dichas necesidades; es asi como, se quiere adelantar el
proceso contractual para desarrollar la interventoria a las obras de “ADECUACIONES LOCATIVAS A LA SEDE
JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE SAN BENITO DE ABAD’.

Lo expuesto, en consonancia con lo dispuesto en el ARTICULO 83 de la Ley 1474 de 2011 que a la letra
expresa: “SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. (....) La interventoria consistira en el
seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica
contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No
obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato
principal, podra contratar el sequimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto
o contrato dentro de la interventoria (...)".

En la actualidad se cuenta con un perfil profesional de Ingeniero civil en la planta de personal, quienes estan
adscritos al area de contratacion de la Seccional y estan encargados principalmente del apoyo técnico en las
fases de planeacién, precontractuales y contractuales de los proyectos de Mejoramiento y Mantenimiento de la
Infraestructura Fisica de la Seccional, asi como también demas actividades relacionadas que impliquen
atencion a las novedades y toma de acciones para la preservacion de las Sedes Judiciales propias, pero dado
a la complejidad del objeto a contratar y la lejania del sitio de ejecucion del proyecto con respecto a la sede
principal de la direccién seccional, se hace necesario recurrir a la contratacién de un particular idéneo que
realice el control de la ejecucion del contrato vigilado. No obstante, en el evento de ser necesario o, ante la
imposibilidad de que el contrato de interventoria inicie para cuando pueda iniciar el contrato principal, la
supervision de todos sus aspectos exigidos por la ley, correra a cargo del profesional de apoyo hasta que se
haga la entrega de dichas funciones al interventor contratado. Dicha salvedad se hace atendiendo a la carga
laboral que tienen las pocas personas encargadas de la gestion contractual de la seccional, la cual les impide
realizar todas las actividades de forma concomitante y al estricto tiempo de ejecucion de los contratos y por otro
lado al riesgo que puede existir al declararse desierto un proceso.

La necesidad que la Entidad pretende satisfacer se enmarca dentro del Plan Sectorial de Desarrollo de la Rama
Judicial 2023 - 2026 en el objetivo estratégico 1 - ACCESO E INFRAESTRUCTURA FISICA, el cual apunta a
avanzar en la disposicién de una infraestructura dptima para el acceso a la justicia en la Rama Judicial de modo
que se fortalezca la presencia territorial, teniendo en cuenta las posibilidades que ofrece la transformacion digital
y las necesidades que se derivan de ella, y considerando tanto las necesidades de los usuarios como las de
los servidores judiciales.



PRESUPUESTO OFICIAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA.

El presupuesto oficial del presente proceso de interventoria obedece a los precios del mercado de salarios y
demas costos y gastos necesarios para la ejecucion, que arrojaron la suma de OCHENTA'Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS CON CINCUENTA Y SIETE
CENTAVOS M/CTE ($ 86.343.815,57), lo cual se detalla a continuacion:

RAMA JUDICIA PALACIO DE JUSTICIA DE SAN BENITO

PROPUESTA ECONOMICA
INTERVENTORIA INTEGRAL A LAS ADECUACIONES LOCATIVAS EN LA SEDE JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE SAN BENITO
ABAD
DISPONIBILIDAD PARTICIPACION
ITEMS | CANT CARGOI/OFICIO TIEMPO SALARIO (MES) VALOR PARCIAL
1.0 PERSONAL PROFESIONAL
11| 1 | NRECTORDE 30% $5.000.000,00 3,00 $ 4.500.000,00
12 | 1 EETSEE\EE‘JEO% A 100% $3.500.000,00 3,00 $10.500.000,00
1,3 1 PROFESIONAL AMBIENTAL 50% $ 3.500.000,00 3,00 $5.250.000,00
2.0 PERSONAL TECNICO
Técnico o tecndlogo en Areas de
Seguridad Industrial y/o Salud
21 | 1 |Ocupacional (SISO)ylo estudios 100% $2.000.000,00 3,00 $6.000.000,00
superiores con especialidad en
el area ocupacional, con licencia
en SST vigente.
22 1 Secretaria Administrativa 100% $2.000.000,00 3,00 $ 6.000.000,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL $ 32.250.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR 187,56% $ 60.488.100,00
3 IMPUESTOS, CONTRIBUCCIONES Y DEMAS EMOLUMENTOS
PERSONAL  PROFESIONAL
Y/O TECNICO NO
FACTURABLE / ASESORIAS
31 (En caso de no utilizarse durante GLB $3.000.000,00 1 $ 3.000.000,00
la ejecucidon este valor se
deducira al finalizar del valor total
a pagar) valor fijo Inmodificable.
4 IMPUESTOS, CONTRIBUCCIONES Y DEMAS EMOLUMENTOS
(RETEFUENTE, RETE-ICA,
ESTAMPILLAS PRO- | BASE GRAVABLE
41 UNIVERSIDADES, (Total Interventoria | $ 72.557.828,57 0,125 $9.069.728,57
CONTRIBUCION DE OBRA menos [VA)
PUBLICA)
SUBTOTAL DE COSTOS GENERALES $12.069.728,57
TOTAL, DE COSTOS DIRECTOS $72.557.828,57
IVA 19% $13.785.987,00
COSTO TOTAL $ 86.343.815,57




PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del objeto de esta contratacion sera de dos (03) meses, contados a partir de la firma
del Acta de inicio, previo cumplimiento total de los requisitos de ejecucion.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién correspondera al Palacio de Justicia del Municipio de San Benito Abad - Sucre.

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

Para garantia de la calidad del objeto a ejecutar por parte del contratista seleccionado, esta Entidad requiere
que el oferente cuente con el personal idéneo para garantizar una adecuada ejecucion del objeto y de las
obligaciones pactadas en este. En todo caso deberan acreditar que cuentan con el siguiente perfil profesional
y con los respectivos requerimientos minimos que se citan:

CARGO

REQUISITOS

DIRECTOR DE
INTERVENTORIA (1)

DIRECTOR DE INTERVENTORIA (1): Ingeniero con matricula
profesional vigente. Con posgrado en gerencia de construccion de
obras publicas.

Experiencia general: minimo 10 afios contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional como ingeniero civil y ocho (8)
afios contados a partir de la fecha del titulo de posgrado.

Experiencia especifica: minimo tres (3) afios certificados donde se
haya desempefiado como Director de interventoria en obras cuyo
alcance haya contemplado adecuacion de infraestructura locativa.
Dedicacion 30%: Debera estar presente en la toma de decisiones, en
los comités de obras, en los comités de seguimiento y en general
cuando la Entidad lo requiera y hasta la entrega final, incluyendo la
etapa de cierre del contrato en todos sus aspectos.

CARGO

REQUISITOS

RESIDENTE DE OBRA (1)

RESIDENTE DE INTERVENTORIA (1): Ingeniero Civil o Arquitecto
con matricula profesional vigente.

Experiencia general: minimo 5 afios contados a partir de la expedicion
de la matricula profesional.

Experiencia especifica; minimo dos (2) contratos donde se haya
desempefiado como Residente de interventoria cuyo alcance haya
contemplado  actividades relacionadas con  adecuaciones,
reparaciones y/o mantenimientos de edificaciones.

Dedicacion 100%: Debera estar presente en la toma de decisiones, en
los comités de obras, en los comités de seguimiento y en general
cuando la Entidad lo requiera y hasta la entrega final, incluyendo la
etapa de cierre del contrato en todos sus aspectos.




CARGO

REQUISITOS

TECNICO
TECNOLOGO SST (1)

0

TECNICO O TECNOLOGO SST L SST (1): Titulo técnico o tecndlogo
en el area en SST, con licencia en SST vigente.

Experiencia general: Experiencia no menor a tres (03) afios contados
a partir de la fecha de grado como técnico o tecnologo.

Experiencia especifica: Acreditar experiencia laboral verificable como
técnico o tecndlogo SST en areas de Seguridad Industrial y/o Salud
Ocupacional y/o Salud en el Trabajo en minimo un (1) contratos cuyo
alcance haya contemplado actividades relacionadas con
adecuaciones, reparaciones y/o mantenimientos de edificaciones.
Certificacion obligatoria:

— Certificacién vigente como Coordinador de Trabajo en Alturas
conforme a la Resolucidn 4272 de 2021.

Dedicacién 100%: Debera estar presente en la toma de decisiones, en
los comités de obras, en los comités de seguimiento y en general
cuando la Entidad lo requiera y hasta la entrega final, incluyendo la
etapa de cierre del contrato en todos sus aspectos.

PROFESIONAL
AMBIENTAL (1)

PROFESIONAL AMBIENTAL (1): Titulo profesional en el area de
ingenieria ambiental o profesional en el area de ingenieria con
posgrado en areas afines a la gestion ambiental.

Experiencia general: Experiencia no menor a dos (02) afios contados
a partir de la fecha de grado como ingeniero ambiental, y un (01) afio
para profesionales con titulo de posgrado en gestion ambiental o
afines.

Experiencia especifica: Acreditar experiencia laboral verificable como
Profesional ambiental en minimo un (1) contratos cuyo alcance haya
contemplado  actividades relacionadas con  adecuaciones,
reparaciones y/o mantenimientos de edificaciones.

Certificacion obligatoria:

Dedicacién 50%: Debera estar presente en la toma de decisiones, en
los comités de obras, en los comités de seguimiento y en general
cuando la Entidad lo requiera y hasta la entrega final, incluyendo la
etapa de cierre del contrato en todos sus aspectos.

Se aclara que el anterior personal es el minimo para el manejo y ejecucién del objeto contractual; sin embargo,
el proponente debera hacer las previsiones de personal necesarios para cumplir satisfactoriamente con la
ejecucion del contrato, lo cual tendré en cuenta dentro de propuesta econémica por cuanto la misma no estara
sujeta a ajuste alguno. El proponente debera prever los posibles incrementos que se puedan ocasionar por
trabajos ejecutados en dias festivos o jornadas nocturnas.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos minimos del profesional exigido, debera presentar con su
propuesta lo siguiente: documento de identidad, tarjeta profesional, certificado de vigencia expedido por la
Entidad competente con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias, carta de compromiso en la cual
manifiesta su intencién de hacer parte del equipo de trabajo para la ejecucién del objeto de la presente
convocatoria la cual debera contener informacion de contacto, diplomas de estudios profesionales, posgrados
ylo de otros estudios segun aplique, certificados de experiencia, etc.




Muchas gracias.
Atentamente;

e

JAVIER ENRRIQUE ARRIETA PINILLA
Ingeniero Civil
Profesional Universitario



